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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA N° 015/2026

Pelo presente instrumento, encaminha-se a considera¢do do Diretor do Instituto de Previdéncia de
Brazdpolis-BRAZPREV o Documento de Formalizacdo da Demanda — DFD.

ORGAO: Instituto de Previdéncia Municipal de Brazopolis - BRAZPREV

Setor requisitante (Unidade/Setor/Departamento): DIRETORIA GERAL

Responsavel pela Demanda: Diretor Presidente Junior Donizeti Dias
Matricula: 427-6

E-mail: brazprev@yahoo.com Telefone: (35) 3641-1018

1. OBJETO DA DEMANDA: Contratacdo da Associagédo Brasileira de Instituicdes de Previdéncia
Estaduais e Municipais (ABIPEM), por Inexigibilidade de Licitacdo, para realizacdo de curso de
capacitacdo profissional/CCP e respectiva certificacdo profissional para exercicio da funcdo de
dirigente de Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS (CP RPPS DIRIG I1lI) em nivel
avancado, destinada ao Diretor-Presidente do BRAZPREV, Junior Donizeti Dias, compreendendo,
conforme a modalidade disponibilizada pela entidade certificadora, capacitacdo preparatoria,
inscricdo, aplicacdo de avaliacdo/exame e emissdo do respectivo certificado profissional, em

conformidade com as normas do Ministério da Previdéncia Social e demais legislagBes aplicaveis.
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2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE:

O BRAZPREYV, enquanto unidade gestora do Regime Prdprio de Previdéncia Social dos servidores
publicos municipais de BrazopolissMG, necessita assegurar a manutencdo da regularidade e da
qualificacdo técnica de seus dirigentes, especialmente de seu Diretor-Presidente.

A exigéncia de qualificacdo e certificacdo profissional dos dirigentes, conselheiros e demais
profissionais dos RPPS decorre do disposto no art. 8°-B da Lei Federal n® 9.717/1998 e da
regulamentacéo estabelecida pela Portaria MTP n° 1.467, de 2 de junho de 2022, posteriormente
alterada pela Portaria MPS n° 1.499, de 28 de maio de 2024, que estabelece a obrigatoriedade de
certificacdo para os dirigentes, conselheiros e para o comité de investimentos dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social (RPPS). A Portaria estabeleceu regras para a implementacdo gradativa da
certificacdo profissional dos dirigentes e demais profissionais dos RPPS, prevendo, entre outros
aspectos, que as certificacbes e os programas de qualificacdo continuada poderiam ser graduados nos
niveis bésico, intermediario e avancado, de acordo com o porte do RPPS, o volume de recursos e
demais caracteristicas do regime.

Considerando que 0 BRAZPREV possui patrimdnio acima de R$ 28 milhdes e esta classificado como

sendo de Médio Porte-Maior Maturidade, de acordo com o indice ISP-Indicador de Situacio

Previdenciaria do Ministério da Previdéncia, publicado em 04/12/2025. Assim, 0 Regime Proprio de
Previdéncia Social enquadra-se em exigéncias maiores para a certificacdo de dirigentes. Dessa forma,
faz-se necesséria a certificacdo dos dirigentes em nivel intermediério ou avangcado, como requisito
para 0 adequado exercicio das fungdes de gestdo, assegurando maior qualificacdo técnica,
conhecimento e profissionalizacdo na administracdo dos recursos e das atividades do Instituto,
contribuindo para o fortalecimento da governanga, da transparéncia, da gestdo responsavel dos
recursos previdenciarios e da sustentabilidade financeira e atuarial do regime.

Ademais, o exercicio da fungdo de Diretor Presidente de uma unidade gestora de RPPS envolve
responsabilidades de natureza administrativa, previdenciaria, financeira, atuarial e institucional,
exigindo conhecimento especifico da legislacdo aplicivel aos regimes proprios de previdéncia social.
Nesse contexto, a certificacdo profissional constitui instrumento de qualificagdo e demonstracao da
capacidade técnica do dirigente para o desempenho de suas atribuicdes. A inscricdo do Diretor

Presidente Sr. Junior Donizeti Dias no curso de capacitagdo profissional com a certificagdo mostra-
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se, portanto, necesséria e conveniente para assegurar o atendimento as exigéncias regulamentares
aplicaveis ao cargo, bem como para proporcionar o aperfeicoamento dos conhecimentos
indispensaveis ao adequado desempenho da funcéo.

Portanto, a contratacdo se faz necessaria para prover 0s meios para que o diretor presidente possa se
preparar adequadamente e realizar a prova de certificacdo, garantindo a regularidade e a qualificacédo
da gestdo do RPPS. Além disso, a contratacdo enquadra-se como servico técnico especializado de
natureza predominantemente intelectual, conforme previsto no art. 74, Inciso III, Alinea “f” da Lei n°
14.133/2021, dada a especificidade e o notorio saber envolvido na capacitacdo e certificacdo de
gestores de RPPS.

3. FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE:

A necessidade encontra fundamento, especialmente, nos seguintes dispositivos e atos normativos:

e Lei Federal n®9.717/1998, especialmente o art. 8°-B, que estabelece requisitos aplicaveis
aos dirigentes, gestores e demais profissionais dos RPPS;

e Lei Federal n°®14.133/2021, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratacao publica;

e Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022, que disciplina os pardmetros gerais dos

Regimes Proprios de Previdéncia Social;

e Manual de Certificagdo dos Profissionais dos RPPS — CP RPPS, versao 2.0/2026, do

Ministério da Previdéncia Social;

e Portaria SRPC/MPS n° 607, de 09 de abril de 2026, que divulga informacdes e documentos

relativos a certificacdo dos profissionais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS;

e Demais atos normativos expedidos pela Secretaria de Regime Proprio e Complementar —
SRPC/MPS e pela Comissdo de Certificacdo dos Profissionais dos RPPS relativos a

certificacdo profissional.

A Lei n°® 14.133/2021 estabelece que os processos de contratacdo devem ser precedidos do adequado

planejamento, sendo o DFD instrumento de formalizacdo da necessidade da Administragéo.
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4. DA DESCRICAO DO OBJETO A SER CONTRATADO: Servico de curso de capacitagdo CCP/
certificagdo de Dirigentes da Unidade Gestora do RPPS- na modalidade online (EAD), com contetido
programatico para o nivel Avancado, incluindo acesso a plataforma, material didatico, tutoria,
aplicacdo de provas modulares e emissdo de certificado reconhecido pelo Ministério da Previdéncia
Social.
O objeto devera contemplar, conforme as condicGes oferecidas pela entidade certificadora:
1. inscri¢do do profissional no processo de certificagdo;
disponibilizacéo de orientagGes e/ou contetido preparatorio, quando integrante da modalidade contratada;
acesso ao curso de capacitacdo profissional, quando exigido ou contratado;

2.
3.
4. disponibilizagdo do contetido programatico atualizado;
5. realizacdo da avaliacdo/exame de certificagao;

6. emissdo do certificado profissional, caso o candidato seja aprovado;

7. disponibilizacdo de comprovante/registro da certificacdo para fins de comprovacao perante o Ministério da
Previdéncia Social e CadPrev;

8. demais procedimentos necessarios a conclusdo do processo de certificagao.

Obs: O Manual de Certificacdo dos Profissionais dos RPPS — versdo 2.0/2026 contempla expressamente o

contetdo relativo a certificagdo de dirigente da unidade gestora do RPPS — nivel avancado (CP RPPS DIRIG

).

5. QUANTIDADE A SER CONTRATADA:

01 Servico de curso de capacitacdo/ certificagao UND 01
de Dirigentes da Unidade Gestora do RPPS- na
modalidade online (EAD), com conteudo
programatico para 0 nivel Avangado,
incluindo acesso a plataforma, material
didatico, tutoria, aplicacdo de provas
modulares e emissdo de certificado
reconhecido pelo Ministério da Previdéncia
Social.

6. RESULTADOS PRETENDIDOS: Com a contratacéo, pretende-se:
a) possibilitar a obtencdo da certificacdo profissional exigida para o exercicio da funcéo de dirigente do RPPS,
observados o0s requisitos aplicaveis;

b) promover a qualificagdo técnica e o aperfeicoamento profissional do Diretor-Presidente;
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c) assegurar a conformidade do BRAZPREYV com as exigéncias estabelecidas pelo Ministério da Previdéncia
Social;

d) contribuir para a profissionalizagéo da gestdo do RPPS;

e) fortalecer as préaticas de governanca, gestao, controle e responsabilidade na administracdo previdenciaria;

f) manter a documentacdo comprobatdria da qualificagdo profissional devidamente disponivel para registro e
comprovacdo perante o sistema CadPrev;

g) reduzir o risco de desconformidade decorrente da auséncia ou insuficiéncia de certificagdo profissional
exigida pela regulamentacdo aplicavel.

O Ministério da Previdéncia destaca que a certificagcdo profissional € um dos requisitos para dirigentes dos

RPPS e que a comprovacéo é realizada por meio das informag6es e documentos registrados no CadPrev.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO: A futura contratada devera:

| — estar regularmente constituida e possuir capacidade juridica e técnica para prestacdo do servico;

Il — estar habilitada/credenciada para realizar a certificagdo profissional de dirigentes de RPPS, conforme as
regras estabelecidas pelo Ministério da Previdéncia Social e pela Comisséo de Certificagdo dos Profissionais
dos RPPS;

I11 — disponibilizar a certificagdo correspondente ao CP RPPS DIRIG Il — Nivel Avangado;

IV — utilizar contedido programético atualizado e compativel com o Manual de Certificagdo Profissional vigente;
V — observar os critérios de inscri¢do, capacitacdo, avaliagdo, aprovacdo e emisséo do certificado estabelecidos
pelas normas do Ministério da Previdéncia Social;

VI — fornecer ao profissional certificado a documentagdo comprobatoria correspondente;

VII - prestar as informacGes necessarias para a comprovacao da certificacao perante o sistema CadPrev, quando
aplicavel;

VIl — manter regularidade fiscal, trabalhista e juridica durante a contratacdo, conforme exigéncias legais.

8. DA ESTIMATIVA DE VALOR, PRAZO DE EXECU(}AO E LOVAL E HORARIO:

8.1. O valor estimado da contratacdo sera definido mediante pesquisa de precos, considerando 0s
valores praticados pelas entidades certificadoras habilitadas e as caracteristicas da modalidade de
certificacdo contratada. O Valor preliminar estimado R$1.380,00,00(Um mil trezentos e oitenta reais).
8.2. Prazo de entrega/execucéao: O prazo sera de 180 dias, podendo ser prorrogado por igual periodo,
conforme a necessidade do BRAZPREV e a legislagéo vigente.




pre——— AUTARQUIA MUNICIPAL CRIADA PELA LEI

DOS SERVIDORES PUELICOS. ey

i e AR COMPLEMENTAR N°02, DE 30/11/2015
’ r Enderego: Avenida Nossa Senhora Aparecida N°.: 31 — Centro
WBRAZPREV Brazopolis/MG - CEP 37530-000 — Tel.: (35)3641-1018

8.3. Local e horéario da entrega/execucdo: A execucdo dos servi¢cos se dara, majoritariamente, de

forma remota (online).

9. DA ORIGEM DO RECURSO:

Unidade Gestora de Orcamento: Diretoria Geral

Tipo de procedimento: Prestacdo de Servigos

Natureza da Despesa:

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros servicos de terceiros- Pessoa juridica
Fonte: 1802 — Recursos Vinculados ao RPPS — Pro- Gestéo.

10. CONDIGCOES E PRAZOS DE PAGAMENTO:

O pagamento sera realizado por inscricdo, apés a confirmacdo da efetiva liberacdo do acesso do
participante a plataforma de EAD. A Contratada deverd emitir a Nota Fiscal correspondente ao nimero
da inscrigdo liberada. O pagamento seré efetuado pelo BRAZPREV em até 02 (dois) dias, contados
do recebimento definitivo da Nota Fiscal, que devera ser atestada pelo fiscal do contrato, cujo encargos

fiscais, previdenciarios e tributarios € de responsabilidade do contratado.

11. DA FUNTAI\/IENTACAO LEGAL.:
A Aquisicdo da inscricdo e fundamentada nos pressupostos do art. 74, inciso III, Alinea “f” da Lei

Federal n® 14.133/2021.

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicéo,
em especial nos casos de:

(...)

Il — contratacdo dos seguintes servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual:
(...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal, ministrados por
pessoa fisica ou juridica de notdria especializacao;

12. DA FISCALIZAGCAO: A execucdo da contratacdo serd acompanhada e fiscalizada por servidor
formalmente designado pelo BRAZPREV, que devera verificar o cumprimento das condicdes estabelecidas no

instrumento contratual e o fornecimento da documentacdo comprobatdria da certificacéo.
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13. DO ENCAMINHAMENTO: Diante da necessidade apresentada, encaminha-se 0 presente
Documento de Formalizagdo da Demanda — DFD a autoridade competente para anélise e autorizagdo
do prosseguimento da fase preparatdria da contratacdo, com a elaboracdo dos demais documentos
necessarios, especialmente Estudo Técnico Preliminar — ETP, pesquisa de precos e Termo de
Referéncia, observadas as disposicOes da Lei Federal n® 14.133/2021 e da regulamentagéo interna do

BRAZPREV.

Brazdpolis, 22 de setembro de 2026.

DULCE DA CRUZ FERREIRA MACHADO
Agente de Contratagdo — portaria n® 179/2026
JUNIOR DONIZETI Assinado de forma digital por

JUNIOR DONIZETI DIAS:05080145650

DIAS:05080145650 Dados: 2026.11.04 14:09:25 -03'00"

JUNIOR DONIZETI DIAS
Diretor Presidente do Brazprev
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